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Prot. n. 1961/B15 Busto Arsizio, 12 ottobre 2016
ALL'ALBO ON LINE
INCARICO A ESPERTO PER RIFACIMENTO DEL SITO SCOLASTICO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO quanto previsto dall’art. 32 della L. 18/06/2009 n. 69 e successive modifiche ed integrazioni, inerente
la eliminazione degli sprechi relativi al mantenimento di documenti in forma cartacea;

VISTE le delibere ANAC/CIVIT n® 105/2010, n® 2/2012 e n® 50/2013;
VISTO quanto previsto dal D.Lgs 165/2001;

CONSIDERATA la necessita di riorganizzare la comunicazione interna ed esterna dell’Istituto Comprensivo
Bertacchi;

TENUTO CONTO delle peculiarita dell’organizzazione dell’istituzione scolastica e che il sito web dell’|stituto
Comprensivo necessita di essere riorganizzato anche alla luce delle nuove disposizione di norma;

TENUTO CONTO della disponibilita a svolgere tale attivita manifestata dalla professoressa Michela
Marcellino

TENUTO CONTO che la docente possiede i requisiti per svolgere I'incarico in oggetto e che all’interno
dellistituto non ci sono altri docenti in possesso delle stesse competenze

AFFIDA
alla professoressa Michela Marcellino il rifacimento del sito web d’Istituto.
OGGETTO dell'incarico -

Realizzazione di un nuovo template per il Sito Web dell’Istituto Comprensivo Bertacchi con dominio
www.istitutobertacchi.gov.it In particolare il template deve avere le seguenti caratteristiche:

— Grafica e impianto conforme alle indicazioni fornite dalla Dirigenza;
— layout del sito responsive, adattabile ai dispositivi mobili di navigazione;

— conformita alla normativa relativa ai siti web delle Pubbliche Amministrazioni (predisposto con tutti gli
spazi necessari previsti dal D.lgs.33/2013 in materia di trasparenza con superamento dei test predisposti



dal Ministero nel portale “bussola della trasparenza”; Linee guida per i siti web delle PA; Codice
dell'Amministrazione Digitale);

— conformita alla normativa sull'accessibilita informatica delle Pubbliche Amministrazioni (legge 9 gennaio
2004 n. 4 e successive modificazioni);

— conformita alle principali raccomandazioni in termini di accessibilita internazionali e, in particolare, quelle
definite nel Web Content Accessibility Guidelines 2.0 (WCAG 2.0) come previsto anche dal Decreto 20
marzo 2013;

— superare la verifica automatica del codice XHTML e del profilo CSS da parte del consorzio W3C (Unicorn -
W3C's Validatore Unificato) e dei requisiti di accessibilita da parte dei principali validatori (es. VaMola,
AChecker,...);

— ottimizzazione per il web in modo da garantire tempi ridotti di caricamento;
— ottimizzazione (SEQ) ai fini di una migliore rilevazione, analisi e lettura del sito;

— Mappatura dei contenuti mediante classificazione in categorie ed apposizione di specifici tag per
facilitarne la ricerca;

Dovra inoltre disporre di:

— Area dedicata all’albo pretorio on-line, con tutti i criteri previsti per legge di atti in corso di pubblicazione,
archiviazione automatica nello storico, diritto all’oblio;

— Area dedicata all’Amministrazione digitale contenente uno spazio dedicato all’Amministrazione
trasparente;

— Motore di ricerca interno;
— Area riservata dedicata al personale docente e ATA per |la condivisione di materiall ad uso interno;

L'esperto individuato dovra garantire un’attivita di informazione e formazione per il personale operante sul
sito in merito all'uso e all’amministrazione dello stesso, nel rispetto delle norme sull'accessibilita e dej
principali criteri di usabilita.

COMPENSO
Per I'incarico & previsto un compenso forfettario di € 685,00 lordo dipendente.
CONSEGNA

Il nuovo sito dovra essere attivato entro il 31 ottobre 2016.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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